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Sinds begin 2016 maak ik onderdeel uit van de redactie
van het Tijdschrift voor Human Factors. Ik heb aan de Vrije
Universiteit van Amsterdam Bewegingswetenschappen
gestudeerd, afstudeerrichting Sport, en werk nu als advi-
seur/trainer bij vhp human performance te Den Haag.

Tijdens mijn Master heb ik ervoor gekozen om ook de
docentenopleiding tot HBO-docent bij de faculteit Bewe-
gingswetenschappen te volgen. Tijdens mijn studie was ik
vooral geinteresseerd in het optimaliseren van menselijke
prestaties; niet alleen op fysiek en psychologisch gebied,
maar ook op het gebied van de ontwikkeling van nieuwe
technologieén en hulpmiddelen.

Sinds 2013 ben ik werkzaam bij vhp human performance,
waar ik me voornamelijk bezighoud met de onderwerpen
fysieke belasting, duurzame inzetbaarheid, veilig en

gezond werken, procesoptimalisatie en operational excel-
lence. Mijn werkzaamheden bestaan uit het doen van
(toegepast) onderzoek, het optimaliseren van werkpro-
cessen, het trainen van medewerkers en het bedenken en
ontwikkelen van oplossingen om ervoor te zorgen dat
mensen hun werk beter, slimmer, gezonder en veiliger
kunnen doen en kunnen blijven doen. Vooral het vinden
van praktische oplossingen die direct toepasbaar zijn en
die ervoor zorgen dat de prestaties van de gebruiker ver-
beteren is een erg leuke uitdaging.

Binnen de redactie van het Tijdschrift voor Human Factors
ga ik mij voornamelijk bezighouden met de praktische
toepassing van Human Factors/Ergonomie: hoe beinvloe-
den Human Factors de wereld waarin wij leven en hoe kun
je wetenschappelijke inzichten toepassen in de dagelijk-
se praktijk?
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